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Peer Schaumburg-Miiller 8bnede den ordinaere generalforsamling med at by-
de velkommen.

Peer Schaumburg-Miuiller foreslog pa bestyrelsens vegne advokat Sgren Staehr
som dirigent. Generalforsamlingen tiltradte valget af Sgren Staehr.

Sgren Staehr takkede for valget og kunne fastsld, at generalforsamlingen var
lovligt varslet ifalge vedtaegternes § 9, § 11 og § 28, idet indkaldelsen var til-
sendt hvert medlem den 11. april 2016 og samtidigt gjort tilgaengelig pa pen-
sionskassens hjemmeside. Efter at have spurgt, om der fra de fremmgdte var
indvendinger herimod, erklserede dirigenten generalforsamlingen for lovlig og
beslutningsdygtig.

Dirigenten gennemgik den udsendte dagsorden og foreslog at behandle punk-
terne a, b og c under et - dog med efterfalgende saerskilt afstemning.

Dirigenten bad om, at deltagere, der under generalforsamlingen evt. métte f3
ordet, indledningsvist oplyste navn. Han gjorde endvidere opmaerksom pa, at
generalforsamlingen ville blive optaget pa band.

Herefter gav dirigenten ordet til Peer Schaumburg-Mdller.

Peer Schaumburg-Miiller henviste til pensionskassens skriftlige beretning i
drsrapporten for 2015, der er udsendt til alle medlemmer. Han oplyste, at be-
retningen er ret komplet, og at han alene ville give nogle supplerende kom-
mentarer og bemaerkninger til forhold, som bestyrelsen havde fundet vaesent-
lige at fremhaeve overfor generalforsamlingen.

Bestyrelse og direktion

Bestyrelsen for pensionskassen bestdr af Flemming Jacobsen, Erik Halskov,
Jorgen Hansen, Steen Jacobsen, Mogens Jensen og Peer Schaumburg-Muller.
Flemming Jacobsen, Erik Halskov og Peer Schaumburg-Miiller er udpeget af
TDC, som er sponsor for pensionskassen. De generalforsamlingsvalgte sup-
pleanter til bestyrelsen er Jgrgen Bredgl, Ida Kastberg og John Nim.

Direktionen bestar fortsat af Leif Stidsen.

Bestyrelsen har igen i 2015 foretaget en selvevaluering af egen viden og erfa-
ring lige som alle andre bestyrelser i finansielle virksomheder. Bestyrelsen har
vurderet, at den samlet besidder den forngdne erfaring og kompetence.

Aktuaropggrelse og pensionshensattelse

Peer Schaumburg-Miller oplyste, at pensionskassen siden 2012 har anvendt
den samme rentekurve, som alle forsikringsselskaber og tvaergdende pensi-
onskasser i Danmark ogsd anvender. Som naevnt p8 sidste &rs generalfor-
samling er der med virkning fra 1. januar 2016 indfart en aendret diskonte-
ringsrentekurve, som firmapensionskasser skal anvende. Denne rentekurve er
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identisk med Solvens II diskonteringsrentekurven, som livsforsikringsselska-
ber og tveergdende pensionskasser kan ansgge om at anvende. Anvendelse af
denne rentekurve pr. 31. december 2015 - i stedet for fgrst fra den 1. januar
2016 - ville i regnskabet for 2015 have medfgrt en reduktion af de pensions-
meessige henseettelser med 373 mio. kr. i TDC Pensionskasse.

Pensionskassen bestdr aktuarmaessigt fortsat af 2 forsikringsbestande; KTP-
bestanden og JTP/FTP-bestanden, svarende til medlemmerne i de tre fusione-
rede pensionskasser. I opgg@relsen af pensionshensaettelserne indg&r rente-
kurven som opggrelsesgrundlag samt en beregningsteknisk pensionsalder pd
60 3r, som laegges til grund ved beregningen af pensionshensaettelsen.

Endvidere forklarede han, at der i det tekniske beregningsgrundlag indgar
forudseetninger for bl.a. medlemmernes forventede restlevetider og invalidi-
tetssandsynligheder. Pensionsbidraget, der betales af TDC, udggr for KTP-
bestanden 6 pct. af de pensionsgivende lgnninger og for JTP/FTP-bestanden
pt. ca. hele 34 pct.

I det omfang aktuaren efter en samlet vurdering af pensionskassens gkono-
miske situation finder det betryggende, kan akkumuleret overskud (frie re-

server) anvendes til daskning af utilregnelighedspensionering. En sadan an-

vendelse af akkumuleret overskud (frie reserver) skal anmeldes til Finanstil-
synet og vedlzegges aktuarens dokumentation for, at pensionskassens gko-

nomiske situation er betryggende.

Pensionskassen anmeldte og indregnede ultimo 2015 for det kommende &r et
belgb p& 100 mio. kr. til imgdegaelse af utilregnelighedspensioneringer og
hjemlede tilskrivninger af pensionsalderar for personer aldre end 60 ari
2016. Anmeldelsen skete efter en bestyrelsesbeslutning, hvor de generalfor-
samlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer stemte imod.

Finanstilsynet har i lighed med tidligere &r igen bedt alle danske firmapensi-
onskasser foretage en statistisk analyse af, om deres forudsaetninger om dg-
delighed i opgarelsen af pensionsmaessige henseettelser, svarer til Finanstilsy-
nets forventede dgdelighed for hele sektoren - det s8kaldte benchmark. Ana-
lysen har fortsat til formal at sikre, at pensionskasserne har tilstraekkelige re-
server, under hensyntagen til at medlemmernes levealder er stigende.

Han oplyste, at pensionskassen i forlaengelse heraf har valgt at opdatere sine
forudseetninger med de seneste ars observationer, hvilket har medfgrt en
yderligere styrkelse af de pensionsmaessige henseettelser pa& 818 mio. kr. som
folge af gget observeret levetid og ggede forventninger til de fremtidige leve-
tidsforbedringer.

Medlemsudviklingen i 2015
Peer Schaumburg-Miiller oplyste, at der i pensionskassen den 31. december
2015 var 9.356 medlemmer samt 591 bgrnepensionister, hvilket er 282 per-
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soner feerre end ved drets begyndelse. Antallet af tjenesteggrende medlem-
mer og medlemmer med ret til opsat pension er faldet med 203 personer fra
2.253 til 2.050, samtidig er antallet af pensionister faldet med 3 fra 7.309 til
7.306. Antallet af bgrnepensionister er faldet med 76 fra 667 til 591.

Personalereduktionerne i TDC

Peer Schaumburg-Miiller oplyste, at personalereduktioner (overtallighed) i
TDC i 2015 medfarte utilregnelighedspensionering af 126 medlemmer af pen-
sionskassen. Der er anvendt 101 mio. kr. til disse utilregnelighedspensione-
ringer. TDC har til pensionskassen indbetalt 13 mio. kr. til finansiering af a&en-
drede fartidspensionsfradrag for personer over 60 8r i forbindelse med fra-
traedelserne i 2015,

Pensionskassens finansielle situation
Peer Schaumburg-Miiller oplyste, at 2015 markerede sig som et &r, hvor der
fortsat var positive tendenser i gkonomien med USA foran Europa.

Samtlige aktivklasser havde positive afkast i 2015, bortset fra realkredit-,
hgjrente-, og emerging markets obligationer, der havde mindre negative af-
kast.

Det danske boligmarked viste i 2015 meget positive takter, hvor man opleve-
de de storste prisstigninger siden 2006.

Han henviste til sidste ars generalforsamling, hvor pensionskassen naesten
var faerdig med at omdanne ejendommen p3 Stgberigade 10 - nu med adres-
sen Stgberigade 8 - i Kgbenhavn til 225 ungdomsboliger og en dagligvarebu-
tik. Den 1. juli 2015 blev ST@BERIET klar til indflytning, og han mindede om,
at bl.a. medlemmernes bgrn, barnebgrn eller oldebgrn har fortrinsret til ung-
domsboligerne.

Han fortsatte med, at pensionskassen i 2015 pabegyndte projekteringen af
byggeriet FORMERIET pa Teglholm Tvaervej. FORMERIET forventes at std feer-
digt med 70 lejligheder til udlejning i sommeren 2017. Derudover er udvikling
af et byggeri pa Teglholmsgade 12-14 p8begyndt. Byggeriet forventes at std
faerdig med ca. 200 lejligheder til udlejning i 2019,

Han fortsatte med at redeggre for afdaekning af risici. Pensionskassen har
fortsat afdaekket sin renterisiko, s& den gkonomiske situation ikke s&endres
naevneveerdigt ved renteaendringer. I 2015 faldt veerdien af pensionskassens
renteafdaekning med godt 0,8 mia. kr., hvilket dog modsvares af et tilsvaren-
de fald i pensionshensaettelsen.

Pensionskassen har ogsa afdaekket sin inflationsrisiko, hvorved inflationsaen-
dringer ikke p8 lsengere sigt pdvirker solvensen. P8 kortere sigt kan sendrin-
ger i forventningerne til den fremtidige inflation imidlertid pdvirke pensions-
kassens resultat, da inflationsinstrumenternes vaerdi sendres pa daglig basis,



TDC Pensionskasse
side 297

mens pensionsforpligtelsen beregnes under antagelsen om en fast arlig lgn-
inflation.

Pensionskassen skal, som en del af risikostyringen, opggre Finanstilsynets
"trafiklys”, hvor der er mulighed for at veere i rgdt, gult eller grant lys af-
haengig af, hvor godt rustet pensionskassen er til at klare pludselige eendrin-
ger i aktiekurser, valutakurser, renteniveau og ejendomspriser. Pensionskas-
sen kunne i hele 2015 modsta det rgde lys.

Han oplyste, at pensionskassens bestyrelse i august 2015 godkendte en op-
dateret investeringsstrategi. Pensionskassens investeringsstrategi har fortsat
fokus pa at sikre, at der mindst genereres et afkast, der modsvarer opskriv-
ningen af pensionsforpligtelsen samt deekker udvalgte basis- og solvensbela-
stende risici. Hvis pensionskassen er tilstraekkelig velkonsolideret, kan der in-
vesteres yderligere i mere risikofyldte aktiver med henblik p& deekning af gv-
rige solvensbelastende risici samt konsolidering af egenkapitalen.

Pensionskassen har dermed fortsat en dynamisk investeringsstrategi, der gi-
ver mulighed for, at investeringerne Igbende kan tilpasses pensionskassens
gkonomiske styrke. Hvis egenkapitalen forgges, vil der med denne investe-
ringsstrategi veere mulighed for at investere i mere risikobehzeftede aktiver
og dermed i aktiver med hgjere afkast, og med en reduceret egenkapital vil
pensionskassen skulle reducere den risiko, der er knyttet til investeringerne
med deraf folgende lavere afkast.

Begivenheder i 2015 og 2016 indtil generalforsamlingen

Peer Schaumburg-Miiller henviste til sidste 8rs beretning, hvor det blev
naevnt, at pensionskassen i 2014 sammen med en raekke andre investorer in-
vesterede i den portugisiske bank Banco Espirito Santo ved at give et Ian.
Pensionskassen investerede 96,8 mio. USD. Den portugisiske bank er efter-
folgende blevet restruktureret i en god og en dérlig bankdel. Pensionskassens
krav blev oprindeligt indskudt i den gode del, hvorfor kgbt kreditbeskyttelse
ikke blev aktiveret. Efterfglgende er 18net flyttet til den darlige del og er der-
med misligholdt. Pensionskassen har derfor sammen med en raekke andre in-
vestorer anlagt sag ved henholdsvis de engelske og portugisiske domstole
med krav om gjeblikkelig tilbagebetaling af det fulde 18n.

Sagen er kompliceret, og kravet er ultimo 2015 veerdiansat til en skgnnet
dagsvaerdi baseret pd pensionskassens og dennes advokaters vurdering af det
forventede udfald af sagen og indgdr i regnskabsposten ‘andre udlan’ med
455 mio. kr.

Herefter oplyste han, at Finanstilsynet pdbegyndte sin ordinaere inspektion af
pensionskassen i oktober 2014. Grundet sygdom i tilsynet har inspektionen
trukket ud. I februar i r fremlagde tilsynet deres forelgbige udkast til obser-
vationer. Overordnet set er pensionskassen vel administreret og har styr pa
sine processer mv. Dog har tilsynet gjort sig nogle iagttagelser, som pensi-
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onskassen pt. drgfter berettigelsen af med tilsynet, og derfor er inspektionen
endnu ikke lukket med en endelig rapportering.

N&r tilsynet endeligt fastsaetter sine konklusioner, laegges de bl.a. pa pensi-
onskassens hjemmeside.

Han oplyste, at pensionskassen i december 2015 besluttede at lukke Odense-
kontoret pr. 31. juli 2016 primeert for at sikre en taettere vidensdeling og ska-
la i forhold til en ret lille samlet medarbejdergruppe. Administrationskontorer-
ne i Kgbenhavn og Aarhus fortsaetter som hidtil.

Der er ingen fysiske medlemshenvendelser i Odense, der drejer sig om pensi-
onsforhold, og kontorlukningen i Odense vil derfor ikke bergre pensionskas-
sens medlemmer.

Han fortalte, at pensionsordningen, som medlemmerne i TDC Pensionskasse
har i dag, er en ydelsesdefineret tjenestemandslignende pensionsordning,
hvor pensionerne procentreguleres med samme reguleringssats, som geelder
for de statslige lgnninger og pensioner.

I 2015 blev pensionerne reguleret pr. 1. april med 0,4505 pct., ogi 2016
endte reguleringen pr. 1. april med at blive pd 0,79641 pct.

For 2017 er der aftalt 2,5 pct. plus 0,7 pct. i reguleringsordningen. Den fakti-
ske regulering i 2017 kan dog blive mindre, hvis der sker udmgntning fra det
sdkaldte privatlgnsveern, der er en reguleringsmekaniske, der reducerer de el-
lers aftalte reguleringer, hvis de matte vise sig at medfare, at de statslige
Ignninger ville stige mere end Ignningerne i den private sektor.

Gennem de seneste 25 8r, har de realiserede skalalgnsreguleringer i gennem-
snit veeret lavere end den danske inflation, hvilket har betydet, at det &riige
reallgnstab over de sidste 25 &r i gennemsnit har veeret p& 0,34 pct. pr. ar.
Det betyder, at den danske kgbekraft af den pension som pensionskassens
medlemmer modtager er blevet udhulet over tid. Med andre ord; dem der fik
pension for &r tilbage, havde en stgrre kgbekraft for deres pension end hvad
pensionerede medlemmer p& samme skalatrin og med samme anciennitet har
i dag.

En mulighed for at sikre, at kgbekraften af medlemmernes pension ikke udhu-
les yderligere herfra, kunne vaere at reguleringen af pensionerne i stedet fgl-
ger dansk forbrugerinflation. Dette ville ggre, at pensionens kgbekraft altid vil
veere intakt i forhold til danske forbrugerpriser.

Han oplyste videre om, at bestyrelsen derfor gennem et stykke tid har vaeret i
gang med at undersgge, hvordan pensionskassen eventuelt vil kunne tilbyde
sine medlemmer et ‘omvalg’, hvor man overgar til en anden made at f& regu-
leret sin pension pa.
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Gennem de senere &r har ordet ‘omvalg’ vaeret naevnt mange gange i medi-
erne. Omvalg betyder, forenklet sagt, at pensionsopsparerne har skullet traef-
fe et valg om at overga fra én pensionsordning til en anden. En del omvalg i
andre pensionskasser og -selskaber har handlet om at give medlemmerne
mulighed for at opgive nogle garantier mod at flytte pensionsopsparingerne
over i ordninger, hvor der er faerre garantier - fx angdende minimumsafkast
- men til gengeaeld med mulighed for at f8 et hgjere afkast pa sin pensionsop-
sparing.

Han gjorde opmaerksom pa, at et sddant eventuelt omvalg hos TDC Pensions-
kasse derfor vil dreje sig om noget vaesentligt andet end hvad omvalg traditi-
onelt har handlet om i tveergdende arbejdsmarkedspensionskasser og kom-
mercielle pensionsselskaber.

Afslutningsvis naevnte han, at et omvalg ikke er ukompliceret, og alle aspek-
ter - og fordele og ulemper — skal fuldt belyses. Bestyrelsen er sammen med
administrationen fortsat i faerd med at undersgge alle juridiske aspekter, og
hvis bestyrelsen ndr frem til, at et omvalg i TDC Pensionskasse er en reel mu-
lighed, vil det naturligvis skulle bringes p& en generalforsamling, idet der vil
veere tale om en andring af pensionsregulativet, og bestyrelsen vil sikre, at
der kommer til at paga en 3ben og klar proces omkring et eventuelt kom-
mende omvalg i forhold til jeres pensionstilsagn. Et omvalg vil ogsd forudsaet-
te, at det enkelte medlem accepterer.

Han afsluttede dermed sin del af beretningen og overlod ordet til pensions-
kassens direktgr, Leif Stidsen, som ville gennemgé &rsregnskabet.

Leif Stidsen oplyste, at pensionskassens regnskab er aflagt i overensstem-
melse med bekendtggrelse om finansielle rapporter for firmapensionskasser,
der bl.a. stiller krav om, at 8rsrapporter for firmapensionskasser, der udggr
en koncern, skal indeholde et koncernregnskab. Det har for pensionskassens
drsrapport medfgrt, at drsregnskabet vises for b&de modervirksomheden,
TDC Pensionskasse, og for TDC Pensionskasse koncernen, hvor dattervirk-
somheden Teglholm Park P/S er konsolideret med modervirksomheden.

Han oplyste endvidere, at hans gennemgang af 8rsregnskabet ville tage ud-
gangspunkt i koncernregnskabet.

Investeringer og afkast

Leif Stidsen oplyste, at pensionskassens investeringsaktiver er steget fra
33.094 mio. kr. ultimo 2014 til 35.296 mio. kr. ultimo 2015. Sammenseaetnin-
gen af investeringsaktiverne, som den fremstar ultimo 2015, afspejler pensi-
onskassens investeringsstrategi. Han beskrev herefter de vaesentligste porte-
fgljeomlaegninger.

Han oplyste, at den regnskabsmeaessige veerdi af pensionskassens grunde og
bygninger udgjorde 2.607 mio. kr. ultimo 2015, hvilket er en stigning pa 362
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mio. kr. /Endringen skyldes veerdireguleringer til markedsvaerdi og feerdigga-
relsen af byggeriet af Stgberiet. Alt i alt har ejendommene haft et positivt af-
kast pd 8,1 pct.

Aktiebeholdningen (kapitalandele) udgjorde 1.974 mio. kr. ultimo 2015 og
bestdr af bgrsnoterede danske og udenlandske kapitalandele. Vaerdien af ak-
tiebeholdningen er i 2015 forgget med 453 mio. kr. Aktivklassen har samlet
set leveret et afkast pd 12,5 pct.

Den samlede obligationsbeholdning udgjorde ultimo 2015 26.885 mio. kr., og
den eri 2015 steget med netto 295 mio. kr. Samlet set har aktivklassen bi-
draget med et afkast pd 0,0 pct., idet afkastet af de enkelte obligationstyper
svinger fra minus 1,9 pct. til plus 1,2 pct.

Resultatopggorelse

Leif Stidsen oplyste, at de ordineere pensionsbidrag udgjorde 96 mio. kr. i
2015 mod 102 mio. kr. aret fgr. I forbindelse med personalereduktioner har
TDC i 2015 indbetalt 13 mio. kr. vedrgrende aendrede fgrtidspensionsfradrag.

Investeringsafkastet udgjorde i 2015 338 mio. kr., hvilket medfgrte en pensi-
onsafkastskat pd 51 mio. kr.

De pensionsmaessige ydelser udgjorde 1.055 mio. kr., hvilket er p& niveau
med 2014. Der er derfor igen i 2015 — nu for 6. gang i traek - udbetalt mere
end 1 mia. i pensioner.

fEndringen i pensionshensaettelsen udggr et fald p8 990 mio. kr. Det skyldes
udover udbetalte pensionsydelser pa8 1.055 mio. kr. primaert et fald i renteni-
veauet svarende til 807 mio. kr. og modsat en stigning pd 818 mio. kr. i hen-
seettelsen vedrgrende farnaevnte opdaterede forudsaetninger om levetider.

Disse hovedposter fgrer frem til arets resultat, der kan opggres til et overskud
pa 327 mio. kr.

Kursreguleringer

Leif Stidsen oplyste, at 257 mio. kr. af den samlede kursregulering i 2015 kan
henfgres til positive kursreguleringer pé aktier, 496 mio. kr. til positive kurs-
reguleringer pa obligationer, mens 108 mio. kr. kan henfgres til en forggelse
af ejendomsmassens vaerdi. Nettoeffekten af kursreguleringer p8 pensions-
kassens afdeekningsinstrumenter udggr minus 1.272 mio. kr. Opsplittes den-
ne post, ses det, at minus 724 mio. kr. er realiseret p& pensionskassens ren-
teswaps, som afdaekker aendringer i pensionshensaettelsen, som skyldes ren-
tezendringer og som tilneermelsesvis svarer til det tidligere omtalte fald i pen-
sionshensaettelserne. Ligeledes ses et minus p& 559 mio. kr. i forbindelse
med afdeekning af pensionskassens valutarisici. Modsat er pensionskassens
aktiver i udenlandsk valuta steget som fglge af valutakurszendringer.
Pensionskassens afdaekningsinstrumenter pa renter og inflation er tilkgbt, s3
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den bliver kompenseret, nar der sker eller pd sigt forventes at ske en udvik-
ling i pensionshenseettelsen som fglge af renter og inflation, og tilbage star
derfor, at pensionskassen har realiseret et flot afkast pa de aktiver, der ligger
til sikkerhed for pensionerne, hvilket pensionskassen betegner som tilfreds-
stillende og godt.

FEndring i pensionshensattelser
fEndringen i de samlede pensionshenseettelser udggr et fald p& 990 mio. kr.

Der er udbetalt 1.055 mio. kr. i pensionsydelser. Dertil kommer et fald i pen-
sionshensaettelserne pd 807 mio. kr. knyttet til stigning i renteniveauet og en
stigning i pensionshensaettelserne pa 818 mio. kr. pa grund af opdaterede le-
vetidsforbedringer. @vrige eendringer i pensionshensaettelserne udggr 55 mio.
kr.

Leif Stidsen bemeerkede i den forbindelse, at som fgige af opdaterede leve-
tidsforbedringer har pensionskassen gennem de sidste 6 ar gget de samlede
henszaettelser med i stgrrelsesordenen 3 mia. kr., hvilket svarer til 3 8rs pen-
sionsudbetalinger. Styrkelsen knytter sig til, at pensionskassen Igbende kan
observere, at pensionskassens medlemmer lever leengere i kombination med,
at der ligeledes lgbende indarbejdes forudsaetning om, at levetiden fortsaetter
med at stige.

Resultatdisponering
Leif Stidsen foreslog, at drets nettoresultat pd 327 mio. kr. overfgres til over-
fgrt overskud.

Egenkapital

N&r arets resultat overfgres fra egenkapitalen, medfgrer det en udvikling af
pensionskassens egenkapital fra at udggre 2.248 mio. kr. pr. 31. december
2014 til at udggre 2.575 mio. kr. ved udgangen af 2015.

Balancen pr. 31. december
Pensionskassens balancesum udg@r 42,0 mia. kr., hvoraf egenkapitalen udger
2,6 mia. kr., eller 6,1 pct. af den totale balance.

Leif Stidsen oplyste, at pensionskassen ved at viderefgre den dynamiske in-
vesteringsstrategi har realiseret betydelige gevinster pa pensionskassens in-
vesteringsportefglje. Pensionskassen har effektive finansielle instrumenter,
der afdaekker risikoen for rentefald og langsigtet daekker en eventuel stigende
lgninflation. Denne afdeekning af risikoen for renteaendringer og inflationsaen-
dringer er et hovedelement i pensionskassens investeringsstrategi. Det gn-
skes at sikre, at pensionskassens gkonomi ogsa pa lang sigt, hvis inflation og
rente aendres markant, vil veere uafhaengig af TDC. Han ansd derfor resultatet
for 2015 som tilfredsstillende.

Han afsluttede sin del af beretningen og gav ordet tilbage til dirigenten.
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Dirigenten spurgte, om der var deltagere, der gnskede ordet.

Kurt Lund spurgte dels om definitionen pd bgrnepensionister og dels tilde-
lingsregler for lejemal i ungdomsboligerne.

Leif Stidsen oplyste, at der er to grupper af bgrnepensionister i pensionskas-
sen. Bgrn under 21 ar af afdgde medlemmer er berettiget til bgrnepension.
Bgrn under 21 &r af pensionerede medlemmer er berettiget til barnepensions-
tillaeg. Herefter oplyste han, at Kgbenhavns Kommune stillede i forbindelse
med byggeriet af ST@BERIET krav om, at beboerne skal vaere studerende og
under 35 ar. Dertil kommer pensionskassens egne tildelingsregler (som geel-
der for alle pensionskassens ejendomme), som giver fortrinsret (i naevnte
raekkefglge) til medlemmer i pensionskassen, eksisterende lejere i pensions-
kassens ejendomme, ansatte i TDC Group og TDC Pensionskasse, familie-
maessig tilknytning (bgrn, bgrnebgrn, oldebgrn og foraeldre) til et medlem el-
ler ansat i TDC Pensionskasse eller til en ansat i TDC Group. Hvis der ikke fin-
des ansggere til boligerne inden for disse kategorier tilbydes lejemalene til
eksterne boligsggende.

Generalforsamlingen godkendte herefter drsberetningen.

Det fremsatte forslag om, at 8rets nettoresultat overfgres til overfgrt over-
skud, blev godkendt.

Med henvisning til det med indkaldelsen udsendte materiale, oplyste dirigen-
ten, at bestyrelsen stiller forslag om aendring af vedtaegtens § 10 og § 11.
Der er alene tale om formelle andringer for at implementere a&ndret lovgiv-
ning p& firmapensionskasse omradet. /Endringer af vedtaegterne kan kun ved-
tages, safremt det tiltraedes af mindst to tredjedele af de afgivne stemmer.
Andringerne har farst gyldighed, ndr de er godkendt af sponsorvirksomheden
(TDC) og af videnskabsministeren efter forhandling med finansministeren. Di-
rigenten kunne oplyse, at sponsorvirksomheden (TDC) allerede har afgivet sin
forhdndsgodkendelse.

Dirigenten spurgte, om der var deltagere, der gnskede ordet.

Jorgen Bredgl gav udtryk for, at det ikke er gnskeligt, hvis bestyrelsen vaelger
at gore generalforsamlingsmaterialet tilgaengeligt alene p& fx pensionskassens
hjemmeside. Det er fortsat ngdvendigt med fysisk post, hvis man ikke er til-
meldt e-boks.

Peer Schaumburg-Miiller oplyste, at lovgivningen fastlaegger, at det er besty-
relsen, som beslutter, hvordan materialerne skal ggres tilgeengelig for med-
lemmerne. Der er endnu ikke truffet beslutning om at aendre hidtidig praksis.




Ad e. Valg af medlemmer og
suppleanter til bestyrelsen

Ad f. Valg af revisor(er)

Ad g. Eventuelt
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Det fremsatte forslag om aendring af vedteegterne blev enstemmigt vedtaget.

Dirigenten konstaterede, at der ikke var bestyrelsesmedlemmer og supplean-
ter p& valg fgr i 2018.

Dirigenten oplyste, at bestyrelsen foresl&r genvalg af Deloitte som revisor.

Dirigenten spurgte, om der var bemaerkninger til bestyrelsens forslag, og da
dette ikke var tilfeeldet, konstaterede dirigenten, at Deloitte var genvalgt som
revisor.

Dirigenten spurgte, om medlemmerne eller bestyrelsen havde bemaerkninger
under eventuelt.

Da det ikke var tilfeeldet, gav dirigenten ordet til formanden for afsluttende
bemaerkninger samt bemyndigelse til at haeve generalforsamlingen, idet
dagsordenen var udtgmt.

Peer Schaumburg-Miiller takkede dirigenten og generalforsamlingen for god
ro og orden, og han afsluttede generalforsamlingen med en bemeaerkning om,
at pensionskassen - traditionen tro - var veert ved en anretning.

Generalforsamlingen haevet.

Mgdet sluttede kl. 18.45
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Sgren Staehr, dirigent



